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Информационный вестник
Пестовского сельского поселения


	№ 29 от 30.11.2022 года  

Учредитель газеты:

Совет депутатов Пестовского сельского поселения

Цена безвозмездно
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Российская Федерация

Новгородская область

Пестовский  район

Администрация  Пестовского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 31.10.2022  № 124 

д. Русское Пестово

	Об  утверждении  муниципальной программы «Развитие молодёжной политики,  культуры,  патриотизма, физичес-кой культуры и спорта Пестовского  сельского  поселения  на 2023-2025  год»  


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом Пестовского сельского поселения, постановлением Администрации поселения  от 16.05.2014 № 51 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Администрации Пестовского сельского поселения, их формирования и реализации» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу   Пестовского сельского поселения «Развитие молодёжной политики, культуры,  патриотизма, физической культуры и спорта Пестовского   поселения  на  период 2023 -2025 годов». 

2.Поставновление вступает с силу с 1 января 2023 года.
3.Опубликовать постановление в  муниципальной  газете «Информационный вестник  Пестовского  сельского поселения».

Глава сельского поселения  Е.А.Башляева

Утверждена   

постановлением  Администрации 

Пестовского сельского поселения

от  31.10.2022 №124

Паспорт муниципальной программы  Пестовского сельского поселения «Развитие  молодёжной политики, культуры,  патриотизма, физической культуры и спорта Пестовского сельского поселения на период 2023 -2025 годов» (далее - Программа)

	1.Наименование

муниципальной Программы
	«Развитие  молодёжной политики, культуры,  патриотизма, физической культуры и спорта Пестовского сельского    поселения  на период 2023 -2025 годов»

	2.Правовая основа  Программы:
	-Бюджетный кодекс Российской Федерации;

 -Федеральный закон от 06.10.2013г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

-Федеральный закон от 04.10.2007г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Фе-дерации» 

-Устав Пестовского сельского поселения

-постановление Администрации поселения  от 16.05.2014 № 51 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Администрации Пестовского сельского поселения, их формирования и реализации»

	3.Заказчик Программы:
	Администрация Пестовского сельского поселения

	4.Разработчик Программы
	Администрация Пестовского сельского поселения

	5.Исполнители  Программы:
	Администрация Пестовского сельского поселения

	6.Соисполнители Программы:
	Отсутствуют

	7.Обоснование Программы
	Содействие развитию культуры, молодёжной политики, физической культуры  и спорта - одно из главных направлений  деятельности Админист-рации Пестовского сельского  поселения. 

Чтобы сделать жизнь в Пестовском сельском поселении (далее поселение) наиболее привлекательной, необходимо укреплять сеть существующих учреждений культуры и образования, привлекать жителей всех возрастов к участию в культурно-массовых мероприятиях, спортивных соревнованиях. Организация работы, в данном направлении, должна  обеспечить  преемственность поколений,  способствует сохранению и развитие национальной культуры. Создание условий для интеллектуального, творческого, физического развития послужит стимулом для того, чтобы молодёжь задерживалась на селе. 

Привлечение большей части населения к занятиям физкультурой и спортом, поможет отказу от вредных привычек, улучшит здоровье, повысит работоспособность
Выполнение программы  позволит  улучшить условия для реализации культурных потребностей населения, создать условия для  интеллектуального и физического развития.


8.Цели Программы:

	1.
	Цель 1: Создание благоприятных условий для обеспечения жителей  Пестовского сельского поселения услугами культуры.

	2


	Цель 2: Вовлечение населения в спортивные мероприятия, обеспечение занятости детей и молодёжи, повышение интереса к физической культуре и спорту.

	9.Задачи Программы:

	1.
	Задача 1: Создание благоприятных условий  для развития культуры на территории Пестовского сельского поселения, реализация творческого потенциала каждой личности, укрепление семейных ценностей и традиций.   

	1.1
	 Количество мероприятий, направленных на улучшение досуга и отдыха населения, создание условий для обеспечения доступа различных слоёв населения к культурным ценностям и реализацию творческого потенциала каждой личности  
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	2023
	2024
	2025

	
	
	4
	5
	6

	2.  


	  Задача 2: Физическое воспитание и формирование здорового образа жизни детей и молодёжи 

	2.1.2
	 Количество физкультурно-спортивных  массовых мероприятий, в год (ед.)
	4
	5


	
	5


10.Механизм реализации Программы.

Механизм реализации Программы включает в себя систему комплексных мероприятий, важными элементами которой являются планирование, мониторинг, уточнение и корректировка целевых показателей программы. 

В процессе реализации муниципальной Программы Администрация сельского поселения вправе инициировать внесение изменений в мероприятия муниципальной подпрограммы, сроки их реализации, а также в соответствии с законодательством - в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной подпрограммы в целом.

В случае невыполнения запланированных мероприятий и целевых пока-зателей муниципальной Программы в пояснительной записке указываются сведения о причинах невыполнения, а также информация о причинах неполного освоения финансовых средств.

Специалист администрации сельского поселения, отвечающий за вопросы формирования и исполнения бюджета сельского поселения представляет Главе  сельского поселения информацию, необходимую для проведения мониторинга реализации муниципальной Программы в части финансового обеспечения муниципальной подпрограммы, в том числе с учетом внесения изменений в объемы финансирования муниципальной Программы.

Общее руководство за реализацией мероприятий Программы осуществляет Глава сельского поселения. 

11.Сроки реализации Программы: Реализация муниципальной программы рассчитана на период с 2023 по 2025 год.

12.Объем и источники финансирования Программы в целом по годам (тыс.руб.)

	Год
	Источники финансирования (тыс.руб.)

	
	Феде-

ральный

бюджет
	областной

бюджет
	Бюджет муници-пального района
	Бюджет

Поселе-ния
	Внебюд-

жетные

средства
	Всего

	2023
	0
	0
	8,4
	
	 0
	8,4

	2024
	0
	0
	8,4
	
	0 
	8,4

	2025
	0
	0
	8,4
	
	 0
	8,4

	всего
	0
	0
	25,2
	
	 0
	25,2


13.Ожидаемые конечные результаты Программы по годам:

К концу 2025 года по итогам реализации муниципальной прог-раммы планируется достичь следующих результатов:

-ежегодное увеличение численности молодых людей, занимаю-щихся физической культурой и спортом и ведущих здоровый образ жизни;

 -привлечение населения к  культурно-массовым и спортивным мероприятиям, обеспечение занятости детей и молодёжи, повышение интереса населения к творчеству, физической культуре и спорту, 

-уменьшение общей заболеваемости среди детей и молодёжи  поселения, сокращение случаев употребления среди молодёжи  психоактивных  веществ,

          -увеличение численности участников культурно-массовых и спортивных мероприятий  по сравнению с предыдущим годом.

14.Система организации контроля за реализацией Программы

Администрация Пестовского сельского поселения ежегодно осу-ществляет контроль за:

-эффективным и целевым использованием бюджетных средств, направленных на реализацию мероприятий программы; 

-соблюдением финансовой дисциплины при финансировании работ. 

Администрация Пестовского сельского поселения оценивает эффективность реализации мероприятий Программы. 

Контроль за целевым использованием выделенных бюджетных средств осуществляет специалист администрации сельского поселения, отвечающий за вопросы формирования и исполнения бюджета сельского поселения.

Раздел 1. Характеристика текущего состояния.

В настоящее время на территории Пестовского сельского поселения  проживает 1099 человек, из них 232 человек в возрасте  от 14 до 30 лет (21% от общей численности населения Пестовского сельского поселения).

В последние годы наблюдается тенденция, когда молодёжь и люди трудоспособного возраста уезжают из   села  и не планируют возвращаться. Это связано с тем, что выбор, где жить, во многом определяется возможностями для реализации личностного потенциала и масштабом персонального участия в культурных и социальных процессах. 

 На территории Пестовского сельского поселения  находятся следующие учреждения:  МОУ «Начальная школа – детский сад  д. Семытино , МАДОУ Детский сад общеразвивающего вида д.Русское Пестово, МБУК «Межпоселенческий культурно-досуговый центр» д.Семытино ,Сельский дом культуры д.Р.Пестово, Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Пестовская межпоселенческая централизованная библиотечная система» Семытинский филиал №16, Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Пестовская межпоселенческая централизованная библиотечная система» Пестовский филиал №13, МОУ ДОД ДЮШС (детская юношеская спортивная школа) д.Р.Пестово, деятельность которых направлена на создание условий для обеспечения жителей  деревень, входящих в состав Пестовского сельского поселения, услугами по организации досуга, развития местного традиционного народного художественного творчества,  развитие физической культуры и массового спорта, органи-зации проведения культурно-массовых и  спортивных мероприятий. 

Основными участниками большинства мероприятий являются учащиеся школ.  Активно участвуют в культурной жизни поселения пенсионеры и граждане предпенсионного возраста. Представители молодёжи в возрасте 18-35 лет посещают мероприятия культурной, физкультурно-оздоровительной направленности редко, в основном в роли пассивных наблюдателей. Причиной этого является то, что учреждения культуры по-прежнему отстают в освоении новых технологий, имеют устаревшую материально-техническую базу. В связи с низкой заработной платой,  нет специалистов со специальным образованием  в учреждениях культуры. Выполнение Программы позволит улучшить условия реализации культурных потребностей населения, учитывая все возрастные и социальные категории жителей поселения, решить ряд проблем социально-культурного развития.

  Физическая культура и спорт как неотъемлемая часть общей культуры являются уникальными средствами воспитания здорового поколения. В настоящее время в  спортивных мероприятиях принимают участие в основном учащиеся школы. Взрослое население иногда учас-твует в районных соревнованиях, но процент участников составляет 2-3% от всех жителей.  Чтобы привлечь большую часть взрослого населения к занятиям спортом, необходимо проводить соревнования внутри поселения, разработать методы стимулирования участников соревнований. Физическая активность поможет отказу от вредных привычек, улучшит здоровье, повысит работоспособность. 

Раздел 2. Основные показатели и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы

 При реализации муниципальной программы и для достижения поставленных в ней целей необходимо учитывать возможные финан-сово–экономические, социальные и прочие риски. Важнейшими условиями успешной реализации  муниципальной программы являются минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке приоритетных направлений и целевых показателей государственной программы. Социальные риски обусловлены, в том числе определённым дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры, физической культуры и спорта, что может снизить качество предоставляемых услуг населению.

 Финансово-экономические риски связаны с возможностью возникновения бюджетного дефицита и вследствие этого недостаточ-ным уровнем финансирования. Данные риски могут повлечь срыв программных мероприятий, что существенно сократит число лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом,  число лиц, участвующих в культурно–массовых мероприятиях. Данные риски можно оценить как умеренные. В рамках муниципальной программы отсутствует возможность управления этими рисками.

Раздел 3. Механизм управления реализацией муниципальной программы.

Исполнителем программы является Администрация Пестовского сельского поселения (далее Администрация поселения), которая несёт ответственность за текущее управление реализации Программы и её конечные результаты, рациональное использование выделяемых на её выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией Программы.

Ответственный исполнитель готовит полугодовой и годовые отчёты о ходе реализации муниципальной программы, обеспечивает их согласование с Главой Администрации поселения.

 Специалист Администрации поселения предоставляет Главе Администрации  поселения информацию, необходимую для проведения мониторинга реализации  муниципальной программы в части финансового обеспечения, в том числе с учётом внесения изменений в объёмы финансирования муниципальных программ.

Мероприятия Программы 

	№ 
п/п
	Наименование

 мероприятия 
	Исполнитель 
	Срок 
реали-зации
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования 

по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.


	Проведение мероприятий культурно-массовой направленности, приобретение  призов, 


	Администрация  

 Поселения


	2023-2025 годы
	Бюджет  

поселения

  
	1,0
	1,0
	1,0

	2.


	Проведение спортивных соревнований, приобретение грамот  и призов, спортивного инвентаря


	Администрация  

 Поселения


	2023-2025 годы
	Бюджет  

поселения

 
	5,4
	5,4
	5,4

	3.


	Проведение мероприятий для молодёжи


	Администрация  

 Поселения


	2023-2025 годы
	Бюджет  

поселения

  
	2,0
	2,0
	2,0
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Российская Федерация

Новгородская область

Пестовский район

АДМИНИСТРАЦИЯ  ПЕСТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31.10.2022  № 125

д.  Русское  Пестово

Об  утверждении  муниципальной программу   «Совершенствование  и развитие местного  самоуправления в Пестовском сельском поселении на 2023-2025 годы»

Руководствуясь действующим законодательством Российской Федерации, на основании решения Совета депутатов Пестовского сельского поселения от 29.12.2020 № 20 «Об утверждении бюджета Пестовского сельского  поселения на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов», Устава Пестовского сельского поселения, постановления Администрации поселения  от 16.05.2014 № 51 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Администрации Пестовского сельского поселения, их формирования и реализации», в целях  повышения эффективности в сфере управления финансами, обеспечения долгосрочной сбалансированности  и  устойчивости бюджета Пестовского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Совершенствование и развитие местного самоуправления в Пестовском сельском поселении на 2023-2025 годы».

2.Постановление вступает в силу с 1 января 2023 года.

3.Опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете  «Информационный вестник  Пестовского  сельского поселения».

Глава сельского поселения  Е.А.Башляева

УТВЕРЖДЕНА

    постановлением  Администрации

Пестовского  сельского поселения

от 31.10.2022  № 125

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Совершенствование и развитие местного самоуправления в Пестовском сельском поселении на 2023-2025 годы»

д. Р.Пестово

2022 год

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПЕСТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

«Совершенствование и развитие местного самоуправления в Пестовском сельском поселении на 2023-2025 годы»
	Наименование Программы
	«Совершенствование и развитие местного самоуправления в Пестовском сельском поселении на 2023-2025 годы»

	Правовая основа  Программы:
	-Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации";
-Федеральный законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

-Устав Пестовского сельского поселения;

-Постановление Администрации поселения  от 16.05.2014 № 51 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Администрации Пестовского сельского поселения, их формирования и реализации»

	Заказчик Программы:
	Администрация Пестовского сельского поселения

	Разработчик Программы
	Администрация Пестовского сельского поселения

	Исполнители  Программы:
	Администрация Пестовского сельского поселения,



	Соисполнители Программы:
	Отсутствуют



	 Цели Программы:
	1.Совершенствование  и развитие системы  управ-ления    кадровыми процессами в организации  му-ниципальной службы в администрации сельского поселения.

2.Создание социально- экономических условий для развития муниципальной службы. 

3.Повышение профессионального уровня    муни-ципальных служащих.

4.Развитие и совершенствование форм местного самоуправления на территории поселения
5.Повышение качества жизни населения Пес-товского сельского поселения за счет исполь-зования информационных и телекоммуникации-онных технологий используемых в деятельности администрацией Пестовского сельского поселения.

6.Создание информационного общества.

	Задачи Программы:
	1.Кадровое, информационное, материально тех-ническое и хозяйственное обеспечение деятель-ности Администрации сельского поселения. 

2.Повышение уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих, выборного должностного лица и служащих администрации Пестовского сельского поселения.

3.Модернизация официального сайта админист-рации сельского поселения в соответствии с требованиями Федерального закона от 09.02.2009 N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»,направленная на предоставление информации о деятельности администрации Пестовского сельского поселения.

2.Создание системы предоставления приоритетных муниципальных услуг в электронном виде администрацией Пестовского сельского поселения.

3. Методическое и информационное сопровож-дение деятельности территориальных обществен-ных самоуправлений (далее ТОС) по вопросам местного самоуправления.

4. Популяризация форм участия населения в организации местного самоуправления, стимули-рование социальной активности, достижений граждан, ТОС, добившихся значительных успехов в трудовой деятельности и общественной работе, внесших значительных вклад в развитие местного самоуправления.

5.Содействие развитию форм непосредственного осуществ-ления населением местного самоуправления и участия населения в осуществлении местного самоуправления.

	Механизм реализации Программы:
	Программы реализуется  в соответствии с Мероприятиями  программы (Приложение № 1).

	Срок реализации Программы:
	2023-2025 годы

	Объем и источ-ники финанси-рования

Программы                                                                  (в целом и по годам реализации)


	Общая сумма планируемых затрат – 1312,1 рублей, финансирование мероприятий программы

 осуществляется  за счет средств:

тыс.руб.

Год

Источник финансирования

федеральный

бюджет

областной 

бюджет

бюджет мун. района

бюджет сельского поселения

Внебюджет-

ные 

источники

всего

2023

0,0

162,5

0,0

4491,1

0,0

4653,6
2024

0,0

239,6

0,0

4164,2

0,0

4403,8

2025

0,0

245,5

0,0

4009,2

0,0

4254,7

Всего

0,0

647,6

0,0

12664,5

0,0

13 312,1



	Ожидаемые конечные результаты Программы  

по годам


	-создание необходимых условий для про-фессионального развития муниципальных служа-щих, служащих Администрации Пестовского сельского поселения;

-совершенствование антикоррупционных меха-низмов в системе муниципальной службы  Адми-нистрации Пестовского сельского поселения;

-внедрение механизмов мотивации муници-пальных служащих, при которой размер оплаты труда находится в прямой зависимости от уровня достижения поставленных целей; 

-повышение результативности профессиональ-ной служебной деятельности муниципальных слу-жащих Администрации Пестовского сельского поселения;

-повышение профессионального уровня муни-ципальных служащих  Администрации Пестовс-кого сельского поселения, в том числе:

-количество муниципальных служащих, слу-жащих Администрации Пестовского сельского поселения, курсы повышения квалификации:

               в 2023 году - 2 человека;

               в 2024 году - 2 человека;

               в 2025 году – 2 человека;

-количество муниципальных служащих, служащих Администрации Пестовского сельского поселения,  прошедших профессиональную переподготовку:

               в 2023 году - 1 человек;

               в 2024 году - 1 человек;

-повышение качества подготовки нормативных правовых актов Администрации Пестовского сель-ского поселения по вопросам прохождения муни-ципальной службы и противодействия коррупции в сфере муниципальной службы; 

- совершенствование и создание нормативно-правовой и методической базы, обеспечивающей дальнейшее развитие и эффективную деятельность кадровой работы;

-формирование эффективного кадрового ре-зерва муниципальных служащих, совершенствова-ние их умений, знаний и навыков, а также упо-рядочение деятельности по подбору и расстановке кадров;

- качественное информационно-аналитическое обеспече-ние кадровых процессов;

- повышение престижа муниципальной службы за счет роста профессионализма и компетентности муниципальных служащих;

-рациональное использование интеллектуаль-ного потенциала муниципальных служащих.

По итогам реализации мероприятий подпрог-раммы планируется достичь следующих резуль-татов:

-повышение информационной открытости о деятельности органов местного самоуправления Пестовского сельского поселения – администрации сельского поселения и Совета депутатов сельского поселения;

-предоставление дополнительных справочно-информационных услуг населению и организа-циям;

-повышение уровня качества и доступности оказываемых администрацией сельского поселения услуг;

-обеспечение эффективного межведомствен-ного взаимодействия с целью сбора, формирования сведений необходимых для исполнения полно-мочий и оказываемых администрацией сельского поселения услуг;

-эффективное ведение информационных ресур-сов.

-обеспечение правовых гарантий развития форм местного самоуправления. 

-увеличение количества публикаций в средствах массовой информации (далее-СМИ) по вопросам  освещения форм осуществления населением местного самоуправления.

-расширение возможностей доступа населения к информации о деятельности органов местного самоуправления.

-повышение уровня информационной открытос-ти деятельности органов местного самоуправления, уровня удовлетворенности населения деятель-ностью органов местного самоуправления.

-обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления с общественным самоуправле-нием.

-содействие в реализации права населения на осуществление местного самоуправления.

-повышение уровня социальной активности граждан.

-стимулирование деятельности председателей ТОС.

Планируется сформировать определенную сис-тему финансовой, информационной, методической поддержки форм участия населения в осуществ-лении местного самоуправления, что позволит внедрить эффективную социальную технологию взаимодействия органов местного самоуправления с общественным самоуправлением

	Система организации контроля  за реализацией Программы
	Контроль за реализацией программы осуществляет Глава Пестовского сельского поселения. Ежегодно подводятся итоги реализации программы на ос-новании анализа результатов исполнения мероп-риятий




Характеристика текущего состояния  

  Согласно Федеральному закону от 06 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (далее - Закон) местное самоуправление в Российской Федерации - это форма осуществления народом своей власти, обеспечивающая в пределах, установленных Конституцией Рос-сийской Федерации, федеральными законами, а в случаях, установ-ленных федеральными законами, - законами субъектов Российской Федерации, самостоятельное и под свою ответственность решение населением непосредственно и (или) через органы местного само-управления вопросов местного значения исходя из интересов населения с учетом исторических и иных местных традиций.

Вышеуказанный Закон также определяет перечень вопросов непосредственного обеспечения жизнедеятельности населения муници-пального образования, решение которых осуществляется населением и (или) органами местного самоуправления самостоятельно.

Особое внимание государства уделяется вопросам повышения эффективности деятельности всех уровней публичной власти, в том числе и органов местного самоуправления.

Эффективное муниципальное управление является одним из важнейших условий социально-экономического развития страны. Осу-ществляемая в стране широкомасштабная работа по реформированию местного самоуправления выдвинула ряд актуальных и непростых задач, связанных с преобразованием, как в целом функционирования местного самоуправления, так и укрепления в его системе кадрового потенциала и кадровой политики.

Развитие муниципальных образований в современных условиях зависит не столько от объемов имеющихся ресурсов, сколько от способности управленческих кадров муниципалитета организовать их эффективное использование.
           В настоящее время существует проблема кадрового состава муниципальной службы, его профессионализм и организация повышения квалификации муниципальных служащих.

Особое внимание требует квалификационная подготовка кадрового резерва. Разработана система и внедрен эффективный инструментарий по оценке профессионального потенциала лиц, включенных в резерв, что требует дальнейшего определения стратегии их подготовки, выбора конкретных подходов и методик с использованием специализи-рованных программ по подготовке и переподготовке резерва.

Сдерживающим фактором для развития эффективного муници-пального управления является коррупция. Президент и Правительство Российской Федерации определяют борьбу с коррупцией как задачу национального масштаба. Указом Президента Российской Федерации 29 июня 2018 года N378  утвержден Национальный план противодей-ствия коррупции на 2018 - 2020 годы.
Можно выделить следующие первоочередные направления по противодей-ствию коррупции, которые определены Администрацией Пестовского сельского поселения (далее - Администрация поселения):

- формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению;

- антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов;

- предъявление в установленном законом порядке квалифика-ционных требований к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, представляемых указанными гражданами;

- установление в качестве основания для освобождения от замещаемой должности и (или) увольнения лица, замещающего должность муниципальной службы, или для применения иных мер юридической ответственности непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также представления заведомо ложных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

Осуществление мероприятий муниципальной программы «Совер-шенствование и развитие местного самоуправления в Пестовском сельском поселении на 2023-2025 годы» позволит развить нормативную правовую базу муниципального образования по вопросам организации и прохождения муниципальной службы, для эффективного противо-действия коррупции; повысить эффективность работы и укрепить до-верие населения  к Администрации поселения; повысить уважение граждан к муниципальной службе и статусу муниципального служащего.

Перечень и анализ социальных, финансово-экономических 

и прочих рисков реализации программы

При реализации муниципальной программы и для достижения поставленных в ней целей необходимо учитывать возможные финансово–экономические и прочие риски. Важнейшими условиями успешной реализации  муниципальной программы являются миними-зация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения наме-ченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке приоритетных направлений и целевых показателей программы. 

В целях минимизации рисков в процессе реализации Программы предусматривается проведение мониторинга выполнения Программы, регулярного анализа причин отклонения от плановых значений конечных показателей. При необходимости может осуществляться корректировка показателей и мероприятий Программы, а также перераспределение объемов финансирования в зависимости от изменения значимости решаемых задач в ходе реализации Программы. Финансово - экономические риски связаны с возможностью возникновения бюджетного дефицита и вследствие этого недостаточным уровнем финансирования. 

Управление рисками реализации муниципальной Программы будет осуществляться на основе:

· проведения мониторинга реализации мероприятий муниципальной Программы, выработки прогнозов, решений и рекомендаций по реализации мероприятий;

· подготовки и представления в Совет депутатов Пестовского сельского поселения годового отчета о ходе и результатах реализации муниципальной Программы, который может содержать предложения по корректировке муниципальной Программы.

Механизм управления реализацией муниципальной программы

Исполнителем программы является Администрация Пестовского  сельского поселения (далее Администрация поселения), которая несёт ответственность за текущее управление реализации Программы и её конечные результаты, рациональное использование выделяемых на её выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией Программы.

Ответственный исполнитель готовит полугодовой и годовые отчёты о ходе реализации муниципальной программы, обеспечивает их согласование с Главой поселения.

 Специалист Администрации поселения предоставляет Главе поселения информацию, необходимую для проведения мониторинга реализации  муниципальной программы в части финансового обеспечения, в том числе с учётом внесения изменений в объёмы финансирования муниципальных программ.

	       Приложение № 1


Мероприятия Программы

	№

п\п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель мероприятия
	Срок реали-зации
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (в тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	2023


	2024


	2025



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Организация материально-технического и хозяйственного обеспечения деятельности администрации Пестовского сельского поселения
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет поселения
	4394,1
	4122,0
	3967,0

	2.
	Организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц,служащих и муниципальных служащих Новгородской области на 2023-2025 годы
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Областной Бюджет
	10
	10
	10

	3
	Переподготовка и повышение квалификации кадров   (софинансирование)
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет

поселения
	2
	2
	2

	4.
	Разработка системы мониторинга потребностей подготовки кадров для муниципальной службы администрации Пестовского сельского поселения


	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	5.
	Определение потребности в профессиональной переподготовке и повышении квалификации муниципальных служащих администрации Пестовского сельского поселения
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	6.
	Совершенствование работы по формированию кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы администрации Пестовского сельского поселения
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	7
	Создание эффективной системы подбора и расстановки кадров вадминистрации Пестовского сельского поселения с использованием современных конкурсных процедур
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	8
	Приобретение компьютерного оборудования, вычислительной  и орг. техники
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет поселения
	15
	15
	15

	9
	Автоматизация рабочих мест специалистов администрации сельского поселения
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет поселения
	2
	2
	2

	10
	Проведение аттестации рабочих мест специалистов администрации сельского поселения
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет поселения
	15
	15
	15

	11
	Изготовление электронных подписей
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет поселения
	3
	3
	3

	12
	Приобретение и обслуживание лицензионных программ
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2024-2025
	Бюджет поселения
	-
	10
	10

	13
	Сопровождение и модернизация  официального сайта администрации сельского поселения
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет поселения
	-
	-
	-

	14
	Организация изготовления и распространения  материалов информа-ционно-просветительского характера, разъясняющих основные поло-жения по вопросам форм участия населения в осуществлении местного самоуправления, по истории местного самоуправления и др. (печ. норм. правов.актов)
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет поселения
	
	
	

	15
	Организация распространения информационных и методических материалов, учебных пособий, сборников документов по вопросам развития форм участия населения в осуществлении местного самоуправления (печ.норм.актов)
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	16
	Организация проведения учебных семинаров для представителей ТОС
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	17
	Размещение  в местной газете и на официальном сайте Администрации поселения в информационной-коммуникационной сети Интернет (да-лее- официальный сайт) муниципальных правовых и нормативных правовых актов,  информации и материалов о формах непосредственного осу-ществления населением местного самоуправления и участия населения в осуществлении местного самоуправления
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	20
	25
	25

	18
	Обеспечение участия актива ТОС в заседании общественного Совета, созданного при Администрации Пестовского  сельского поселения  по вопросам развития местного самоуправления
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	19
	Участие работников Администрации поселения  в общих собраниях (конференциях) ТОС
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	20
	Организация поздравлений представителей ТОС с памятными датами в истории муниципального образования и страны, обеспечение участия представителей ТОС в проведении торжественных мероприятий, посвященных этим датам.
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-


	-
	-

	21
	Организация и проведение встреч представителей ТОС с руководителями органов местного самоуправления поселения и муниципального района 
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	22
	Организация встреч с населением представителей ТОС с целью информирования об опыте участия населения в осуществлении местного самоуправления, популяризации деятельности ТОС
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	23
	Оказание материальной и финансовой поддержки стимулирующего характера председателям ТОС
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Бюджет поселения
	30
	30
	30

	24
	Содействие  созданию на территории Пестовского сельского поселения  ТОС


	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	25
	Проведение разъяснительной работы по вопросу реализации права  на непосредственное осуществление населением местного самоуправления (правотворческая инициатива, обращение граждан в органы местного самоуправления, участие граждан в публичных мероприятиях-собраниях, демонстрациях, митингах, пикетах, участие граждан в проводимых социологических исследованиях (опросах), анкетировании, проведение собраний (конференций) граждан, проведение публичных слушаний)
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	-
	-
	-
	-

	26
	Осуществление государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	Администрация Пестовского сельского поселения
	2023-2025
	Феде-ральный

бюджет
	162,5
	169,8
	175,7

	
	Всего:
	
	
	
	4653,6
	4403,8
	4254,7
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Российская Федерация

Новгородская область

Пестовский район

АДМИНИСТРАЦИЯ  ПЕСТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  31.10.2022  № 126 

д.Русское Пестово

Об  утверждении   муници​паль​ной про​граммы  «Управление  муници-

пальными финансами Пестовского сельского  по​селения  на  2023 – 

2025 годы»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Пестовского сельского поселения, постановлением Админист-рации поселения  от 16.05.2014 № 51 «Об утверждении Порядка приня-тия решений о разработке муниципальных программ Администрации Пестовского сельского поселения, их формирования и реализации», в целях повышения эффективности бюджетных расходов Пестовского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Управление муниципальными финансами Пестовского сельского поселения на 2023 – 2025 годы».

        2.Постановление вступает в силу с 1 января 2023 года.

3.Опубликовать постановление в муниципальной газете «Информационный вестник Пестовского сельского поселения» и разместить в телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава сельского поселения 
Е.А.Башляева

Утверждена 
постановлением  Администрации

 Пестовского сельского поселения

                                                                           от  31.10.2022 № 126

Паспорт муниципальной программы Пестовского сельского поселения

«Управление муниципальными  финансами Пестовского сельского поселения на 2023 – 2025 годы» (далее – муниципальная программа)

	1.Наименование  Прог-раммы
	«Управление муниципальными  финан-сами Пестовского сельского поселения на 2023 – 2025годы»

	2.Правовая  основа  Программы
	-Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-ции местного самоуправления в Российс-кой Федерации»;

-Бюджетный Кодекс Российской Федерации;

-Устав Пестовского сельского поселения;

-Постановление Администрации посе-ления  от 16.05.2014 № 51 «Об утверж-дении Порядка принятия решений о разр-аботке муниципальных программ Адми-нистрации Пестовского сельского поселе-ния, их формирования и реализации»

	3.Заказчик  Программы
	Администрация  Пестовского  сельского  поселения

	4.Разработчик  Програм-мы
	Администрация  Пестовского  сельского  поселения

	5.Исполнители  Программы
	Администрация  Пестовского  сельского  поселения


6. Обоснование Программы.

Бюджетный процесс в сельском поселении в условиях непрерывного совершенствования бюд​жетного законодательства претерпел значительные изменения за прошедшие несколько лет. 

  К настоящему времени сформирована нормативная правовая база в сфере организации бюджетного процесса.
Принят нормативный правовой документ, регламентирующий бюджетный процесс- Положение о бюджетном процессе в Пестовском сельском поселении.

На постоянной основе обеспечивается своевременное принятие решения Совета  депутатов  о бюджете Пестовского сельского поселения. В этих целях ежегодно разрабатывается нормативный правовой акт Администрации поселения  об утверждении порядка и сроков разработки прогноза социально-экономического развития и составления проекта бюджета на предстоящий период, а также определяются основные направления бюджетной и налоговой политики.

В соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации утверждены

-методика расчета планового объема бюджетных ассигнований бюджета;

-порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета и бюджетной росписи главного распорядителя средств бюджета  (главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета);

-порядок исполнения бюджета по расходам и источникам финансирования дефицита бюджета поселения и порядок составления и ведения кассового плана бюджета поселения;

-порядок ведения реестра расходных обязательств;

-порядок применения бюджетной классификации;

-порядок ведения муниципальной долговой книги  и представления информации о долговых обязательствах;

-порядок санкционирования оплаты денежных обязательств получателей средств бюджета;

-порядок завершения операций по исполнению бюджета в текущем финансовом году.

  Одной из основных  задач, связанных с дальнейшим повы-шением эффективности и прозрачности использования бюджетных средств, является формирование бюджета сельского поселения в рамках муниципальных программ, для чего необходимо подготовить соответствующую нормативную правовую базу, обеспечить разработку и последующее утверждение муниципальных программ. 

Не менее важной задачей остается обеспечение исполнения бюджетного процесса сельского посе​ления в условиях непрерывного изменения требований бюджетного законодательства. Повышение ус​тойчивости  бюджета сельского поселения, необходимо осуществлять путем обеспечения сбалансиро​ванности и его устойчивости.

	7.Цели Программы
	1.Проведение эффективной политики в сфере управления муниципальными финансами.

2.Обеспечение долго​срочной сбалансированности, устойчивости бюд​жетной системы сельского поселения

	8.Задачи Программы 
	1. Координация и обеспечение исполнения бюджетного процесса в сельском поселении, управление муници-пальным  долгом.

2. Повышение эффективности и прозрачности ис-пользования средств бюджета  сельского поселения


9. Механизм реализации программы

Администрация поселения организует реализацию муниципальной программы, несет ответст​венность за ее результаты, рациональное использование выделяемых на выполнение муниципальной программы финансовых средств.

Специалист, исполняющий обязанности по бухгалтерскому учету в ходе реализации муниципальной программы инициирует в случае необходимости внесение изменений в мероприятия муниципальной программы, сроки их реа​лизации, а также в соответствии с законодательством - в объемы бюджетных ассигнований на реализа​цию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований на реализацию муници​пальной программы в целом.

Главный специалист, главный бухгалтер до 15 июля текущего года и до 20 февраля года, следующего за отчетным, готовит полугодовой и годовой отчеты о ходе реализации муниципальной программы и  представляет  Главе  Администрации сельского поселения, обеспечива-ющему проведение на территории сельского поселения мероприятий по исполнению бюджета сельского поселения, в том числе увеличе​нию доходной части бюджета сельского поселения. 
10.Сроки реализации  Программы: 2023-2025 годы.

11. Объемы и источники финансирования Программы в целом и по годам реализа​ции (тыс. рублей):

	Год
	Источник финансирования

	
	Бюджет сель​ского поселе​ния
	Областной бюд​жет
	Бюджет муни-ципального рай​она
	Внебюд-жетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2023
	2,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,0

	2024
	2,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,0

	2025
	2,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,0

	Всего:
	6,0
	0,0
	0,0
	0,0
	6,0


12.Ожидаемые конечные результаты Программы по годам:

-исполнение бюджета сельского поселения по доходам без учета безвозмездных поступлений к первоначально утвержденному уровню будет обеспечено не менее чем на 98%;

-отсутствие просроченной кредиторской задолженности сельского поселения;

-удельный вес расходов бюджета сельского поселения, формируемых в рамках муниципальных  программ, в общем объеме расходов бюджета поселения увеличится до 100%;

13.Система организации контроля за реализацией Программы.

Администрация Пестовского сельского поселения ежегодно осу-ществляет контроль за:

- эффективным и целевым использованием бюджетных средств, направленных на реализацию мероприятий программы; 

-соблюдением законодательства Российской Федерации при заключении муниципальных контрактов; 

-соблюдением финансовой дисциплины при финансировании работ; 

Администрация Пестовского сельского поселения оценивает эффективность реализации мероприятий программы. 

Контроль за целевым использованием выделенных бюджетных средств осуществляет специалист администрации сельского поселения, отвечающий за вопросы формирования и исполнения бюджета сельского поселения.

Характеристика текущего состояния, приоритеты и цели в указанной сфере

Эффективное, ответственное и прозрачное управление общественными финансами является базовым условием для повышения уровня и качества жизни населения, устойчивого экономического роста, модернизации экономики и социальной сферы и достижения других стратегических целей социально-экономического развития сельского поселения.

Основными результатами реализации бюджетных реформ в сельском поселении, проводимых до 2014 года, стали:

организация бюджетного процесса на основе принятия и исполнения расходных обязательств сельского поселения;

разграничение полномочий и, соответственно, расходных обязательств и доходных источников бюджетов публично-правовых образований сельского поселения;

начало внедрения инструментов бюджетирования, ориентиро-ванного на результат, включая переход от сметного финансирования учреждений к финансовому обеспечению заданий на оказание муниципальных услуг;

переход от годового к среднесрочному финансовому плани-рованию, утверждению бюджета сельского поселения на очередной фи-нансовый год и плановый период в формате «скользящей трехлетки»;

создание системы мониторинга качества финансового менедж-мента, осуществляемого главными распорядителями средств бюджета сельского поселения и муниципальными образованиями с использо-ванием инструментов конкурсной поддержки бюджетных реформ;

последовательное совершенствование межбюджетных отноше-ний.

В то же время, несмотря на поступательное развитие в последние годы нормативного правового регулирования и методичес-кого обеспечения бюджетных правоотношений, к настоящему времени процесс формирования целостной системы управления общественными финансами еще не завершен.

В настоящее время в сфере управления общественными финансами сохраняется ряд недостатков, ограничений и нерешенных проблем, в том числе:

отсутствие целостной системы стратегического планирования и, соответственно, слабая увязка между стратегическим и бюджетным планированием;

недостаточность трехлетнего горизонта социально-экономического прогнозирования и бюджетного планирования, отсутствие нормативно-методического обеспечения и практики долгосрочного социально-экономического прогнозирования и бюджетного планирования;

незавершенность формирования и ограниченность практики использования в качестве основного инструмента для достижения целей муниципальной политики и основы для бюджетного планирования муниципальных программ;

сохранение условий и стимулов для неоправданного увеличения бюджетных расходов при низкой мотивации органов местного самоуправления к формированию приоритетов и оптимизации бюджетных расходов;

отсутствие оценки экономических последствий принимаемых решений и, соответственно, отсутствие ответственности;

ограниченность применения оценки эффективности исполь-зования бюджетных средств и качества финансового менеджмента в секторе  управления;

отсутствие глубокого всестороннего анализа сложившейся практики применения муниципальных заданий в целях дальнейшего совершенствования данного механизма;

управление общественными финансами в значительной степени продолжает оставаться ориентированным на установление и обеспечение соблюдения формальных процедур, не создавая устойчивых стимулов и инструментов для повышения эффективности, прозрачности и подотчетности использования бюджетных средств в увязке с целями и результатами.

Прогноз развития сферы реализации муниципальной программы в существенной степени зависит от разработки прогноза социально-экономического развития сельского поселения и утверждения бюд-жетной стратегии. В муниципальной программе определены принци-пиальные тенденции развития реализации программы, которые будут уточняться после утверждения прогноза социально-экономического развития сельского поселения и утверждения бюджетной стратегии.

К ним относятся:

полнота учета и прогнозирования финансовых ресурсов, обязательств и регулятивных инструментов, используемых для достижения целей и результатов муниципальной политики;

формирование бюджетных параметров исходя из необходимости безусловного исполнения действующих расходных обязательств, в том числе с учетом их оптимизации и повышения эффективности исполнения;

принятие новых расходных обязательств на основе оценки сравнительной эффективности таких обязательств и с учетом сроков и механизмов их реализации в пределах располагаемых ресурсов;

обеспечение достаточной гибкости предельных объемов и структуры бюджетных расходов, в том числе наличие нераспределен-ных ресурсов на будущие периоды и критериев для их перерасп-ределения в соответствии с уточнением приоритетных задач, либо сокращения (оптимизации) при неблагоприятной динамике бюджетных доходов;

создание механизмов повышения результативности бюджетных рас-ходов, стимулов для выявления и использования резервов для достижения планируемых (установленных) результатов;

регулярность анализа и оценки рисков для бюджетной системы Пестовского сельского поселения и их использование в бюджетном планировании.

Основные показатели и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы

Анализ сложившейся ситуации показал, что для исполнения полномочий по  обеспечению первичных средств пожарной безо-пасности необходимы значительные материальные ресурсы. Наличие финансовых средств позволит эффективно решать вопросы финансового характера.

В ходе выполнения целевых показателей и показателей результа-тивности Программы возможны финансовые риски, вызванные недостаточностью  финансирования.

Преодоление финансовых рисков возможно при условии достаточного и своевременного финансирования мероприятий, а так же путем перераспределения финансовых ресурсов бюджета сельского поселения.

В целях управления указанными рисками в процессе реализации программы предусматривается:

1)осуществление контроля исполнения программ и отдельных мероприятий программы;

2)контроль достижения конечных результатов и эффективного использования финансовых средств Программы.

Механизм управления реализацией муниципальной программы.

Исполнителем программы является Администрация Пестовского сельского поселения (далее Администрация поселения), которая несёт ответственность за текущее управление реализации Программы и её конечные результаты, рациональное использование выделяемых на её выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией Программы.

Ответственный исполнитель готовит полугодовой и годовые отчёты о ходе реализации муниципальной программы, обеспечивает их согласование с Главой Администрации поселения.

 Специалист Администрации поселения предоставляет Главе Администрации  поселения информацию, необходимую для проведения мониторинга реализации  муниципальной программы в части финансового обеспечения, в том числе с учётом внесения изменений в объёмы финансирования муниципальных программ.

Мероприятия программы 

	№ п/п
	Наименование меро​приятия
	Испол​нитель
	Срок реали​зации
	Источ​ник фи​нанси​рования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	

	1.1

	Соблюдение порядка и сроков разработки проекта бюджета поселения, установленных бюджетным законодательством 
	Администрация поселения
	2023-2025


	-

	-

	-

	-


	1.2


	Составление сводной бюджетной росписи бюджета поселения на очередной финансовый год
	Администрация поселения
	2023-2025
	
	
	
	

	1.3


	Ведение реестра расходных обязательств поселения на основе инвентаризации муниципальных нормативных пра-вовых актов
	Администрация поселения
	2023-2025


	-


	-


	-


	-



	1.4


	Утверждение порядка и методики планирования бюджетных ассигнований бюджета поселения на очередной финансовый год
	Администрация поселения
	2023-2025


	-


	-


	-


	-



	1.5


	Организация  подготовки  и составление ежемесячной, квар-тальной, годовой отчетности  об исполнении  бюджета  по-селения


	Администрация поселения
	2023-2025


	-

-
	-

-
	-

-
	-

-

	1.6


	Проведение заседаний комиссии по укреплению налоговой и финансовой дисциплины по обеспечению доходов и сокращению налоговой задолженности в бюджет поселения и вопросу легализации «теневой» заработной платы
	Администрация поселения
	2023-2025


	-
	-
	-
	-

	1.7


	Мониторинг и оптимизация налоговых льгот, предос-тавленных в соответствии с муниципальными норматив-ными правовыми актами
	Администрация поселения
	2023-2025


	-
	-
	-
	-

	1.8

1.9


	Проведение мониторинга уплаты налога на доходы физи-ческих лиц по ряду крупных и средних плательщикам в поселении

Мониторинг соблюдения администрацией поселения требований Бюджетного кодекса Российской Федерации и нормативов формирования расходов на содержание органа местного самоуправления
	Администрация поселения
	2023-2025


	-
	-
	-
	-

	2

	2.1
	Анализ причин возникновения и динамики кредиторской  задолженности поселения в текущем финансовом году 
	Администрация поселения
	2023-2025
	-


	-


	-


	

	2.2


	Совершенствование нормативно-правовой базы для перехода составления бюджета поселения на основе программно-целевого принципа
	Администрация поселения
	2023-2025


	-

	-


	-


	

	2.3


	Распределение расходов бюджета поселения по муниципальным целевым программам

	Администрация поселения
	2023-2025


	-


	-


	-


	

	2.4


	Обеспечение сопровождения автоматизированных систем, используемых для планирования, исполнения  и  формирования  отчетности  бюджета  поселения 
	Администрация поселения
	2023-2025
	бюджет сельского

поселе​ния

	1,0


	1,0


	1,0



	2.5


	Обеспечение размещения в сети «Интернет» информации о бюджетном процессе в поселении

	Администрация поселения
	2023-2025
	
	-


	-


	

	2.6


	Организация  мероприятий по  повышению  квалификации  работников  в  сфере  эффективности  бюджетных  расходов
	Администрация поселения
	2023-2025
	Бюджет

сельского поселения
	1,0
	1,0


	1,0
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 Российская Федерация

Новгородская область

 Пестовский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 28.11.2022 № 143

д. Русское Пестово

О внесении изменений в перечень главных администраторов 
доходов бюджета Пестовского сельского  поселения

В соответствии с приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 июня 2019 года № 85н «О порядке формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения», решением Совета депутатов Пестовского сельского поселения от 29.12.2021 № 85 «Об утверждении бюджета Пестовского сельского поселения на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести в Перечень главных администраторов доходов бюджета сельского поселения, утвержденный постановлением от 17.11.2021 № 116 «Об  утверждении перечня главных администраторов доходов бюджета Пестовского сельского поселения» изменение, добавив в раздел II. «Главные администраторы доходов бюджета сельского поселения - органы местного самоуправления муниципального района» строку 3.21 следующего содержания:
	3.22
	341
	108 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий


2. Главному специалисту - бухгалтеру Козыревой И.А. довести данное постановление до сведения Управления Федерального казначейства по Новгородской области.

3. Постановление вступает в силу с момента подписания.

Глава сельского поселения    Е.А. Башляева

	Адрес редакции: 

174510  Новгородская область Пестовский район 

д.Русское Пестово ул.Зеленая дом 4-в

В Интернете: admpestsp@mail.ru
Учредитель: Совет депутатов Пестовского сельского поселения

Редакция: Администрация Пестовского сельского поселения


	Главный редактор: Башляева Елена Александровна 

Телефоны: 5–26-44, 5 - 18-42

Тираж 20 экземпляров.

Цена: безвозмездно
Время подписания в печать: 

по графику-  10-00, фактически – 10-00
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